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Skolebestyrelsesmøde Skoledistrikt Syd 
Mødested: Torslev Skoleafdeling  

Tidspunkt og dato: kl. 1900-2100 d. 29. november 2018 
 
 

 

DAGSORDEN 
 

 
1. Deltagere 

 
 

 

 Gabriella Hartvig ”AFBUD” 

 Louise Jæger Jeppesen 

 Anette Hede Michaelsen  

 Lone Haugaard 

 Lone Bilgaard ”AFBUD” 

 Peter Christensen - ordstyrer 

 Dan Christiansen  

 Thomas Kaptain  

 Ulla Winther - medarbejderrepræsentant 

 Rene Dehn – medarbejderrepræsentant 

 Søren Larsen – Afdelingsleder ”AFBUD” 

 Tim Terkelsen – Afdelingsleder - referent 

 Lars Lundgreen – Skoledistriktsleder 

 Elever fra ”Det store elevråd” ”AFBUD” 

   

1. Godkendelse af dagsorden samt 
punkter til evt. – 5 min. 

Dagsorden godkendt med nedenstående 
forslag til prioritering: 
 
Der startes med punkt 7, punkt 6, punkt 5,1 
 
Punkter til evt.: 
Sæbygaard skolebod 
Ferielukning(SFO) 
 

2. Orientering om mødekalender 
vinter/forår 2019 

 

 Onsdag 23/1-19 Dybvad Skoleafdeling 

 Torsdag 28/2-19 Sæbygård Skoleafdeling 

 Onsdag 27/3-19 Stensnæs Skoleafdeling 

 Torsdag 25/4-19 Torslev Skoleafdeling 

 Onsdag 22/5-19 Hørby Skoleafdeling  

 Torsdag 20/6-19 Sæby Skoleafdeling 
 

Der besluttes at rulle møderne på mandag-
torsdag. 
 
Nye datoer lægges ind i kalenderen. 

3. Nyt fra elevrådet Intet nyt 
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4. Økonomi – fast punkt 
 
Gennemgang af økonomirapport samt 
orientering om økonomi herunder; budget 2019 
 

Lars orienterer kort om budget. Mangler tal fra 
betalingselever. Evt. ”overskud” fra 
betalingselever går ind på fastlønskontoen. 
 
Der forventes et merforbrug i udgangen af 2018. 
 
Der skal være balance i økonomien med 
udgangen af 2019 

 
Lars informerer om at tidligere muligheder for 
mindre inkluderende tiltag er blevet vanskeligere 
idet tiden til holddeling er knap. Derfor tænker 
ledelsen nu mere i andre baner som kan danne 
baggrund for fælles løft i hele skolen fx 
konflikthåndteringskurset. 

5. Opgaver jf. Årshjul 
 

 Gennemgang af forslag til 
forretningsorden (opfølgning fra sidste 
møde se bilag) 

 Revidering af princip for vikardækning  

 Valgfag  

 Elevernes Nationale Trivselsmåling  

Forslag til forretningsorden er drøftet. Drøftelsen 
tages op igen på mødet i december.  
 
Revidering af princip for vikardækning udsættes til 
mødet i december. 
 
Oplæg om valgfag og elevernes nationale 
trivselsmåling udsættes til mødet i december. 

6. Bestyrelsens kommunikation – step 
1 

Skolebestyrelsen sætter gang i den første del af 
deres arbejde ved at kortlægge myter, rygter og 
narrativer, som de mødes med grundet deres 
tilknytning til bestyrelsen eller som forældre i 
distriktet. 
 
Kortlægningen skal danne baggrund for et 
bestyrelsesmøde, hvor to af kommunens 
journalister kommer og deltager og udfordrer 
bestyrelsen på hvad god kommunikation er. 
 
Lars inviterer journalisterne til at deltage i starten 
af det nye år. 

7. Forslag til udarbejdelse af nyt princip 
for elevernes anvendelse af 
mobiltelefon, iPad, m.m. på skolen 

Bestyrelsen har udarbejdet et princip for 
elevernes anvendelse af mobiltelefon, iPads, m.v.  
 
Bestyrelsen har ladet sig inspirere af andre 
skolers principper. 
 
For bestyrelsen er det vigtigt, at der lægges 
meget vægt på, at princippet dækker bredt og 
rammer ind under en overskrift, som handler om 
digital dannelse.  

 
Princippet revideres i maj 2019. 
 
Princippet løftes ind på det første forældremøde 
på hver årgang i det kommende skoleår. 
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Kort orientering v/ Louise – 5 min. Louise orienterer om, at der i arbejdsgruppen 
vedr. AULA er lavet et arbejde omkring revidering 
af de fire skoledistrikters skole/hjem-princip, som 
følge af implementeringen af AULA og 
udfasningen af Intra.  
 

Kort orientering v/ Lars – 5 min. Lars orienterer om, at Talentforløb på 
Handelsskolen er i gangsat og 2 elever deltager 
fra Syd. I alt deltager 13 elever fra hele 
kommunen. 
 
Udvalget har ifm. budgetforhandling oprettet en 
investeringspulje på 4 mio. kr. Puljen skal fremme 
praksisviden om skolevæsnet.  
 
I ledelsesteamet er det besluttet at ”genansøge” 
om midler til at udbrede viden om 
Videnproducerende Skoler i distriktet.  
 
Videnproducerende Skoler er en fortsættelse af et 
2-årigt projekt, som Hørby og Dybvad 
Skoleafdeling har deltaget i. 
 
Afleveringsfrist på ansøgning d. 20/12. 

Punkter til næste møde – 5 min.  
 

 Erhvervspraktik (UU – Ungdommens 
Uddannelsesvejledning deltager i 
punktet) 
 

 Bygninger og vedligehold (EJC er 
inviteret) 

 

 

Evt. Sæbygaard skolebod: 
Der var ikke økonomi til at drive skoleboden. Der 
arbejdes på et samarbejde med ”Spektrum”, for at 
eleverne kan købe et skolemåltid hos dem. Lars 
undersøger hvor langt vi er i at etablere et 
samarbejde. 
 
Koordinering af ferielukning: 
SFO og Dagtilbud har i sommerferien 2019 
nødpasning/sampasning i samme uger, 29+30. 

 
 
Torsdag d. 29. november 2018 Torslev Skoleafdeling 
Mandag d. 17. december 2018 Sæby Skoleafdeling 
 
Alle møder afholdes fra kl. 1900-2100 og er lagt ind som elektroniske kalenderinvitationer. 
 
OBS! Mødet d. 17. december starter kl. 1800 og er med spisning. 
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