Lokalrad

Formal
e At sikre en taet kontakt til de enkelte afdelinger og fa fgling med de omrader, der optager
foraeldregruppen pa afdelingen.
e At mindske afstanden mellem skolebestyrelsen og afdelingerne.
o At foraeldre, elever og medarbejdere oplever, at lokalradet bliver en platform for samarbejde om
og udvikling af afdelingen.

Oprettelse af lokalrad
e Der oprettes snarest et lokalrad ved alle afdelinger, dog kun ét for Hgrby-Dybvad.
e Afdelingslederen star for etableringen af radet.
e Radet bestar udover afdelingslederen af en bestyrelsesrepraesentant, en medarbejderreprasentant
safremt det gnskes, et antal foraeldrerepraesentanter og evt. elevradsreprasentanter.
e Radet har ingen formelle kompetencer.

Lokalradets rolle
e Lokalradene arbejder med de opgaver, som opleves som relevante for afdelingen indenfor
rammerne af skolebestyrelsens principper.
e Lokalradene arbejder ikke for skolebestyrelsen, men kan uopfordret fremsende forslag til denne og
derigennem fa afdelingens gnsker behandlet i skolebestyrelsen
e Lokalradene gennemfg@rer mindst 2 arlige mgder, men kan i gvrigt gennemfgre det antal mgder,
som gnskes pa den enkelte afdeling.

Igangsaettelse af arbejdet
e Foraldrene informeres via Intra om lokalradene, samtidig med at lzererne pa f@rste foreeldremgde
forteeller kort om lokalradet og melder evt. interesserede foreeldre til afdelingslederen.
e Afdelingslederen indkalder til det f@rste lokalradsmgde.
e Valgperioden er et ar og ordningen evalueres om et ar.



