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Princippet og dets mal:
Princippet har til formal at lave en ramme for de situationer, hvor der opstar vikarbehov.

Vikarplanlaggeren vurderer behovene omkring vikardaekning ved fravaer i samrad med den fraveerende
medarbejder. Vikartimeressourcen bgr give mulighed for, at undervisningen kan gennemfgres uden afbrud
ved sygdom og anden bevilget fravaersarsag.

Ved personalefravaer daekkes vikarsituationen som fglger:

0.-4. klasse:

- Vikardaekkes altid

5.-6. klasse:

- | seerlige tilfeelde kan eleverne arbejde alene enten pa skolen eller hjemme med den planlagte opgave.
- Eleverne kan fa timer, hvor de ma arbejde alene under opsyn af en anden medarbejder.

7.-9. klasse:

Ved planlagt fraveer:

Eleverne kan arbejde alene — evt. hjemme i ydertimer
Efter skgn pasaettes vikar

Ved pludselig opstaet fraveer:

Eleverne kan arbejde alene enten pa skolen eller hjemme med instruktion om hjemmeopgaven

I mellemliggende timer kan eleverne arbejde alene, hvor en medarbejder fgrer tilsyn

For alle klasser gzelder:

Ved laengerevarende fraveer tilstraebes det at tilknytte en fast vikar
Holdtimer daekkes som udgangspunkt ikke

Kun i szerlige tilfeelde bruges 2-medarbejderen som vikar andet steds.

Ved manglende mulighed for hjemtransport er der tilsyn med eleverne pa skolen.z




Retningslinje

Elevernes rolle

At fglge de anvisninger der kommer i forbindelse med personalefraveer.

Skolens rolle

At informere eleverne om, hvad rammen er for timerne med vikar og i
situationer, hvor der arbejdes hjemme/alene.

Foraeldrenes rolle

At bakke op om princippet og veere opmaerksomme nar deres barn arbejder
hjemme.




