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Skolebestyrelsesmøde 
 

Sydskolen onsdag den 8. oktober 2025 kl. 19:00-21:00   
på Stensnæsskolen  

 Referatet skrives i denne blok under 

den tekst som uddyber punktet. 

Deltagere  
 
 

Kristine Wesley Agerskov (skoleafdelingsleder) 

Tim Terkelsen (pædagogisk leder) (afbud) 

Kristian Vilsen (skoleafdelingsleder) 

Hanne Munk (skoleleder) 

Dorthe Petersen (medarbejderrepræsentant) 

Ulla Winther (medarbejderrepræsentant) 

Heidi Brander Thomsen (suppleant) (afbud) 

 

Forældrerepræsentanter:  

Henrik Møller Mellergaard  

Annette Nielsen  

Ida Østergaard  

Iben Helbo (afbud) 

Lene Nielsen  

Natasja Schebye Kolind (afbud) 

 

Elevrepræsentanter:  

Signe Christensen, 9.B 

 

1) 
Velkomst  
 
Godkendelse af dagsorden 

Godkendt.  

2) 
Eventuelt 
 
Forberedelse: Overvej hjemmefra om du har 
noget til punktet 

• Status på bus til elever fra 
Stensnæsskolen bosiddende i Sæby. Der 
er kommet løsning med taxakørsel til de 
elever, der er berørt på nuværende 
tidspunkt.  

• Der ønskes status på svømning for 5 
årgang på Stensnæsskolen. HM: 
Ressourcerne på Stensnæsskolen er 
prioriteret til 2-voksen-timer for at samlæse 
på tre årgange. HM og Tim ser på 
løsningsmuligheder for at fortsætte 
svømning i størst muligt omfang.  

• Vi fastholder næste 
skolebestyrelsesmøde, på trods af at der 
er kommunalvalg  

3) 
Informationer fra 

Skoleledelsen: 

• Styrelsesvedtægten er indsendt.  
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- Skoleledelsen 
- Skolebestyrelsesformanden 

(mødedato i november?) 
- Medarbejdere 
- Elevråd 

 
Nyt fra hver skole 

- Stensnæs 
- Sæby 
- Sæbygård 

 
Forberedelse: Overvej om du har noget til 
punktet 
 

• Ledelsesteamet arbejder med nye 
strategiske handleplaner, som 
skoleudviklingssamtalen skal tage 
udgangspunkt i. Skolebestyrelsen kan 
deltage i skoleudviklingssamtalerne, og 
skolebestyrelsesformanden vil gerne 
deltage i mødet.  

• Vi arbejder lige nu på at få et 
dysleksicertifikat – et tegn på, at skolen er 
dysleksivenlig. Eleverne er inddraget i 
processen.  

• Sydskolen har fået ny børnesynsplakat.  
 

Sæbygård:  
Fortsat mange nye anderledes dage. 9.årgang var 
på besøg på virksomheder i Sæby (projekt 
”Fremtidens Sæby). 8.årgang var i Odense på 
skolerejse i uge 40. 6.årgang har afsluttet 
skolehaveprojektet med spisning i Nellemanns 
Have. Fortsat håndværkere på skolen, idet PPR 
flytter ind efter efterårsferien. Kontoret lydisoleres.  
 
Sæby:  
Der opslås en pædagogstilling på 30 timer pr. 
1/12. Forældrerepræsentanter kan deltage i 
ansættelsesudvalget.  
Lejrskole for 4.årgang i Solsbækhytten i 
september.  
Temadage onsdag og torsdag i denne uge med 
masser af aktiviteter ude og inde.  
 
Stensnæs:  
Høstfest i SFO’en – en rigtig fin eftermiddag. 
Skolen har også haft besøg af fredscontaineren. 
3.-4.årgang har været på lejrskole i 
Solsbækhytten. I november afholdes ”Åben 
Skole”.  
 
Elevråd:  
Elevrådet skal mødes og optage speak på den 
kommende film om Sydskolen.  
 
Sydskolen holder for første gang en fælles 
motionsdag for alle vores elever fredag før 
efterårsferien.  
 

4)  
Økonomi 
Status på skolens økonomi jfr. bilag 
 

 

Vores budget er forhøjet med 75000 kr med 
midler fra Villumfonden og fra SFO. Der er dog 
også trukket støttemidler i forbindelse med 
elevfraflytning i G-klassen. Der har været en 
opsigelse på SG, grundet reduktion i 
støttemidlerne, er der ikke nyansat i den 
forbindelse, men foretage en omfordeling. 
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Forbrugsprocenten er på 75, så vores økonomi 
balancerer.   

5) 
Gennemgang af principper 

 

Det er tid til at kikke på principper for  
- Brug af mobiltelefon og lignende 

devices 
- Hytteture/skolerejser 

 

Læs venligst principperne igennem og overvej 
om du har kommentarer/ændringsforslag.  
 
Eksisterende principper vedhæftet her 

• Ingen ændringer i princippet.  

• Ingen ændringer i princippet.  

  

 


