Skolebestyrelsesmade

Sydskolen tirsdag d. 19/9 kl. 19 — 20.30 pa Sabygardskolen

Referatet skrives i denne blok under
den tekst som uddyber punktet.

Deltagere (skrives pa ved moadet).

Henrik Johansen (skoleleder), Chris Kramme
(skoleafdelingsleder), Kristine Wesley Agerskov
(skoleafdelingsleder), Dorthe Petersen
(medarbejderrepraesentant), Ulla Winther
(medarbejderrepraesentant),

Foreeldrerepraesentanter: Annette Nielsen, Ida
Ostergaard, Henrik Mgller Mellergaard, Iben
Helbo, Lene Nielsen, Betina Munk, Natasja
Schebye Kolind,

1)
Godkendelse af dagsorden.
Punkter til eventuelt.

Godkendt.

2)
Nyt fra hver skole.

Ca. 5 min. fra hver skole. Stensnees tager deres
l@sning vedr. skolepatruljen her.

Seaeby Skole orienterer om ansaettelser pr.1/11 —
en paedagogstilling samt en paedagogisk assistent
— begge med anseettelse i bade skole og SFO.
Den nye medarbejder i peedagogstillingen skal
vaere med til at opbygge og drive en mellemform.

Stensnaes orienterer om, at ungdomsklubben
flytter ind pa skolen. Der arbejdes pa at 6.klasse
star skolepatrulje med stgtte fra paedagogisk
personale. Der arbejdes videre med denne
Igsning.

Saebygardskolen har pa 5.argang genindfart
UUV, som en skolepsedagog forestar — der er i
faget fokus pa leg og bevaegelse. Henrik
Johansen er konstitueret i PPR, hvilket har
betydet omstrukturering, hvor to medarbejdere
har faet koordinerende funktioner. Der er slaet en
paedagogmedhjeelperstilling op i G-klassen.

3)
Retningslinjer for lyd og filmoptagelse pa
skolen bl.a. Smart watch, mobil og lign.

Vi oplever i stigende omfang af elever optager
vores medarbejdere uden deres vidende.

Der skal drgftes og evt. besluttes om der skal
laves retningslinjer om det.

Bilag til inspiration vedlagt.




Drgaftelse af brug af Smart Watch og mobiler med
henblik pa at lave en retningslinje.

Mobiler samles ind i mobilhotel pa alle 3
afdelinger. Udfordringen opleves stgrst pt. i
forhold til Smart Watch.

Ledelsesteamet udformer i samarbejde med AMR
en retningslinje for mobilpolitikken.

4)
Henvendelse fra Lene Nielsen Stensnaes.

Hej Henrik

Kan vi pa skolebestyrelsesmadet draofte kvaliteten
af skolebuskarslen herude i "vores" omrade?
Forsinkelser

Chauffarer der karer forkert sa barn ikke bliver
hentet

Bus der ikke karer fordi naglen er vaek til bussen
Chauffarer der sms'er under karslen

Chauffarer der karer, inden bgrnene har sat sig
pa seederne

Etc...etc...

Ja der kan skrives store afthandlinger om
kvaliteten af bus karslen fra Morsa turistbusser

Skal vi bare "finde" os i det ?
Hvad KAN og MA vi gare.... ?

Mvh Lene Nielsen

Bestyrelsen skal forholde sig til henvendelse og
vurdere tiltag.

Bade foraeldre og ledelse pa Stensneaes har ad

flere omgange kontaktet busselskabet.
Skolebestyrelsen laver en henvendelse til NT.

Lene og Natasja (og Sgren?) laver et udkast til
brevet, som sendes ud til resten af bestyrelsen.

5)
Budgetopfalgning her pr. udgang august.

Skoledistrikts Syds @konomi er fordelt ud pa de 3
skoler (Syd, Torslev og Harby-Dybvad).

Status pa vores (Syds) forventede resultat og ewvt.
handlinger i den anledning.

Henrik orienterer om gkonomien. Der forventes et
underskud i Sydskolen pa 1,3 millioner.

Skolebestyrelsen udtrykker bekymring for, at
Sydskolen i naeste budgetar skal opstarte en "ny”
skole med et underskud pa 1,3 millioner.
Skolebestyrelsen sender et bekymringsbrev til
barne- og ungeudvalget.

6)
Henrik er konstitueret som PPR leder frem
til maj.

Bestyrelsen orienteres om de ledelsesmaessige
tiltag der er lavet.




Henrik Johansen er konstitueret som PPR-leder
frem til 1.maj.

Medarbejderne udtrykker bekymring i forhold til
ledelsesressourcen pa Saebygard. Der er fundet
en lgsning med medarbejdere som far
koordinerende funktioner — dette er meget nyt, og
der folges lgbende op.

7)
Navn pa vores skole

Ledelsen foreslar, at de enkelte skoler hedder:

Saebygardskolen — en del af Sydskolen
Saeby Skole — en del af Sydskolen
Stensnaesskolen — en del af Sydskolen

Dette for at bibeholde en den lokale forankring i
navnet.

8)
Invitation til dialogmade d.15/11

Sidste tilmelding er d.6/11. Der er enighed om, at
deltagelse prioriteres.

9 Evt.

Intet til referat.




